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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE NR 306 del 31/03/2025 

ART.1_OGGETTO 

Per completare il numero dei componenti dei membri della Commissione Pari Opportunità, istituita 

con Decreto Sindacale 4 del 12 marzo 2024, è indetto un avviso pubblico per l’individuazione di 

almeno due, fino ad un massimo di quattro componenti in rappresentanza delle organizzazioni del 

territorio. Nello specifico: 

• due componenti in rappresentanza di associazioni iscritte nell’albo comunale delle 

associazioni e operanti sul territorio comunale in settori affini alle pari opportunità 

• Fino a due componenti in rappresentanza di ordini professionali e/o delle associazioni degli 

artigiani, industriali, commercianti e agricoltori che abbiano relazione con le tematiche delle 

pari opportunità 

 

 

 

ART.2_DESTINATARI  

 

Ai sensi dell’art 7 comma 1 del regolamento CPO coloro che sono interessati a presentare la 

candidatura in risposta al presente Avviso Pubblico devono essere in possesso di una delle 

condizioni di seguito riportate:  

A) rappresentare le associazioni iscritte nell’albo comunale delle associazioni e operanti sul 

territorio comunale in settori affini alle pari opportunità; 

B) appartenere agli ordini professionali e/o delle associazioni degli artigiani, industriali, 

commercianti e agricoltori che abbiano relazione con le tematiche delle pari opportunità; 

 

 

 

ART.3_REQUISITI 

Per presentare la domanda è necessario: 

▪ aver compiuto i 18 anni di età e residenza nel comune;  

▪ possedere competenze ed esperienze di carattere scientifico, culturale, professionale, 

sociale, economico e politico sul versante della parità e delle pari opportunità in tutti 

gli ambiti di studio e di lavoro riconducibili alle funzioni e ai compiti della 

Commissione stessa; 

▪ aver maturato esperienze in organismi, uffici, progetti in cui sia stato sviluppato il tema 

delle pari opportunità;  

 

 

ART.4_PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 

La domanda deve essere presentata entro il giorno 15/07/2025 tramite le seguenti modalità: 

▪ presso l’Ufficio protocollo del Comune di Abbiategrasso, sito in piazza Marconi 1, 

aperto al pubblico nei seguenti giorni ed orari: lunedì, giovedì e venerdì dalle 9.15 alle 

12.45, martedì dalle 9.15 alle 13.45, mercoledì dalle 16 alle 18. 

▪ inviata via e-mail al seguente indirizzo: protocollo@comune.abbiategrasso.mi.it  

▪ inviata via PEC al seguente indirizzo: comune.abbiategrasso@legalpec.it  

mailto:protocollo@comune.abbiategrasso.mi.it
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La domanda, redatta su “modello allegato 1” al presente avviso, resa ai sensi del D.P.R. n. 

445/2000 ss.mm.ii, dovrà essere compilata in modo CHIARO E  LEGGIBILE e dovrà 

contenere: 

a) generalità del richiedente (nome, cognome, residenza, luogo e data di nascita); 

b) dichiarazione del possesso dei criteri e requisiti previsti dal presente Avviso Pubblico; 

c) numero tel mobile ed indirizzo di posta elettronica validi; 

d) eventuale indirizzo PEC; 

e) attestazioni del richiedente: 

 di aver preso visione dell’Informativa relativa al trattamento dei dati (ai sensi del 

D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm. e ii. e nel rispetto del Regolamento europeo sulla 

protezione dei dati personali n. 679/2016 (“modello allegato 2”); 

 

Devono essere allegati alla domanda i seguenti documenti: 

- documento d’identità e del codice fiscale del richiedente;  

- Curriculum vitae-professionale, datato e firmato dal candidato, completo dei dati 

anagrafici, con descrizione dei titoli posseduti comprovante la specifica competenza 

ed esperienza nell’area delle pari opportunità; 

- Statuto dell’Ente/Associazione/Organizzazione di appartenenza  

 

 

ART.5_VALUTAZIONE CANDIDATURA E MODALITA’ DI NOMINA  

 

Secondo quanto previsto dall’art.7, comma 2 del Regolamento della Commissione per le Pari 

Opportunità, l’individuazione dei componenti della Commissione verrà effettuata, tra le candidature 

pervenute, da una commissione costituita dall’Assessore alle pari opportunità e/o dal Consigliere 

delegato, nonché dai membri designati del Consiglio Comunale.  

Secondo quanto previsto dall’art. 7 comma 3 del Regolamento nel caso in cui non pervengano 

adeguate candidature in termini numerici o di pertinenza per le categorie previste dal comma 1 dello 

stesso articolo, l’individuazione dei componenti (sia che siano di associazioni, ordini e/o associazioni 

di categoria oppure componenti della società civile) verrà effettuata dalla commissione sopra citata 

nell’ambito delle candidature pervenute. 

A seguito di individuazione dei componenti della Commissione sarà emanato un provvedimento di 

formale costituzione della Commissione.  

 

 

ART.6_DISPOSIZIONI FINALI 

 

L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di 

- annullare o revocare in tutto o in parte la presente procedura, o di non procedere alla 

costituzione della Commissione, senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei 

partecipanti alla selezione. 

- procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive contenute nella 

domanda di partecipazione alla procedura e nel curriculum. 

- non assumersi responsabilità alcuna per la dispersione di comunicazioni dipendente       da 

inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi nella 

trasmissione della domanda o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 

maggiore. 
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ART. 7_INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

 

I dati personali raccolti saranno utilizzati dal Comune di Abbiategrasso esclusivamente per le 

operazioni relative al procedimento attivato e in conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003, 

come modificato dal D.Lgs. 101/2018 attuativo del Regolamento europeo sulla protezione dei dati 

personali 679/2016, come specificato nel documento informativo “Informazioni sul trattamento dei 

dati personali nell’ambito della gestione del Comune di Abbiategrasso ai sensi del’articolo 13 del 

Regolamento UE 2016/679 e dell’articolo 10 del decreto legislativo 18 maggio 2018, n. 51” allegato 

2 al presente Avviso Pubblico. 

 

 

 

ART.8_COMUNICAZIONE E PUBBLICITA’ 

 

Il presente avviso è: 

 pubblicato all’albo pretorio comunale 

 diffuso sul sito e social istituzionali dell’Ente 

 diffuso a mezzo comunicato stampa 

 

 

 

ART.9_FORO COMPETENTE 

 

Per tutte le controversie che si dovessero verificare è competente il foro di Pavia. 

 

 

ART.10_INFORMAZIONI 

 

Per ogni informazione o chiarimento è possibile contattare l’Ufficio Sport, Politiche giovanili e Pari 

Opportunità al numero 02-94692255, e-mail sport@comune.abbiategrasso.mi.it 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 

   SERVIZI ALLA PERSONA 

 

                                                                   Dott.ssa Alessandra Airoldi  

 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 e norme collegate.  Tale documento informatico è conservato negli archivi informatici del Comune 

mailto:sport@comune.abbiategrasso.mi.it
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AVVISO PUBBLICO INDIVIDUAZIONE COMPONENTI CPO 2025 > MOD.ALL.1_DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

 

Al COMUNE DI ABBIATEGRASSO 

Piazza Marconi, 1 

20081 Abbiategrasso (MI) 

e-mail: 

protocollo@comune.abbiategrasso.mi.it 

PEC: comune.abbiategrasso@legalpec.it 

       

   

OGGETTO: 

 

Domanda di partecipazione 

INDIVIDUAZIONE MEMBRI COMPONENTI COMMISIONE PARI 

OPPORTUNITA’ 
(AVVISO PUBBLICO ALLEGATO ALLA DET. DIRIGENZIALE NR 306 del 31/03/2025) 

 

 
! COMPILARE IN MODO CHIARO E LEGGIBILE !  

 

 

Il sottoscritto/a___________________________________________________________________ 

 

nato/a _________________________________________________________ prov. ____________ 

 

in data _________________________codice fiscale______________________________________ 

 

città residenza___________________________________________________ prov. ____________ 

 

in via/piazza_________________________________________________________ n° _________ 

 

tel._____________________________________________________________________________ 

 

e-mail __________________________________________________________________________  

 

PEC ____________________________________________________________________________ 

 

 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione indetta dal Comune di Abbiategrasso per l’individuazione dei 

componenti della Commissione Pari Opportunità del Comune di Abbiategrasso. 

 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilità penale 

cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 D.P.R. 445/00), sotto la propria 

responsabilità. 

 

 

 

 

 

mailto:protocollo@comune.abbiategrasso.mi.it
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DICHIARA 

 

1. di proporre la propria candidatura in qualità di (barrare l’opzione corrispondente alla casistica): 

 

□ Iscritto all’Ordine Professionale 

_________________________________________________ iscrizione n. 

____________________ 

 

□ Rappresentante Legale o soggetto appartenente all’Associazione denominata 

_________________________________________________________________ con sede 

legale in _____________________, via _____________________________________ , 

regolarmente iscritta nell’albo comunale delle associazioni e operante sul territorio 

comunale in settori affini alle pari opportunità, nello specifico 

_______________________________________________ (in caso di soggetto appartenente 

all’associazione la richiesta dovrà essere sottoscritta per presa visione dal Legale Rappresentante 

dell’Associazione); 

 

□ Rappresentante Legale o appartenente all’Associazione degli artigiani, industriali, 

commercianti e agricoltori che abbiano relazione con le tematiche delle pari opportunità, 

denominata ___________________________________________________ con sede legale 

in ___________________ via _____________________________ (in caso di soggetto 

appartenente all’associazione la richiesta dovrà essere sottoscritta per presa visione dal Legale 

Rappresentante dell’Associazione); 

 

 

2. di avere preso visione dell’Avviso Pubblico, di conoscere e accettare tutte le condizioni ivi 

previste e di essere disponibile ad impegnarsi quale componente della Commissione; 

3. di aver preso visione del “Regolamento per il funzionamento della commissione permanente per 

le pari opportunità” correlato all’Avviso pubblico; 

4. di essere consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 

o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445; 

 

 

A conferma di quanto dichiarato, ALLEGA: 

 

✓ Fotocopia di un documento di identità, in corso di validità; 

✓ Curriculum vitae-professionale datato e firmato; 

✓ Statuto dell’Associazione di appartenenza (solo per candidati appartenenti ad Associazioni - 

lettere B e C del punto 1) 

 

 

 

________________________, lì ____________ 

          In fede 

        ____________________________ 

 

 

 

 

 



AVVISO PUBBLICO INDIVIDUAZIONE COMPONENTI CPO 2025> MOD.ALL.2_MODULO PRIVACY  
 

 

Informativa Privacy 

 
INDIVIDUAZIONE MEMBRI COMPONENTI COMMISIONE PARI OPPORTUNITA’ 

(AVVISO PUBBLICO ALLEGATO ALLA DET. DIRIGENZIALE NR 306 DEL 31/03/2025) 

 
 

Nome  

 

Cognome  

 

 

 _____________ , li ___________ 

Firma per esteso  ___________________________  

In caso di minori firma del genitore (o di chi ne fa le veci) 

 

Informativa ai sensi art. 13 Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati) 

La informiamo che i dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. 

Il titolare del trattamento dati è il Comune di Abbiategrasso, rappresentato dal legale rappresentante, il Sindaco Cesare Francesco 

Nai. 

il   Responsabile   per   la   protezione   dati  (RPD)   èla ditta   Sinet,   contattabile   tramite   mail   a 

rpd@comune.abbiategrasso.mi.it 

 

Il trattamento dei dati personali raccolti viene effettuato per finalità connesse all’esecuzione di compiti di interesse pubblico e per 

l’esercizio di pubblici poteri, nonché per adempiere ad eventuali obblighi di legge (ai sensi dell’art. 6 par. 1 del Regolamento 2016/679) 

nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

I dati raccolti: 

• sono trattati da personale dell’ente appositamente autorizzato e/o da soggetti esterni designati dal Titolare in forma scritta 

come di Responsabili del trattamento, per attività strumentali al perseguimento delle finalità dell’ente; 

• potranno essere comunicati a soggetti pubblici per l’osservanza di obblighi di legge o per finalità connesse all’esecuzione di 

compiti di interesse pubblico; 

• sono conservati per il tempo necessario allo svolgimento del procedimento in oggetto e tenuto conto degli obblighi di legge 

a cui il Titolare deve sottostare nell’adempimento delle proprie funzioni istituzionali; 

• possono essere soggetti a comunicazione e/o a diffusione esclusivamente in adempimento ad obblighi previsti dalla legge o 

da regolamenti e non sono soggetti a trasferimento a paesi terzi. 

Le comunichiamo inoltre che il conferimento dei dati è obbligatorio per il perseguimento delle finalità descritte e l’eventuale rifiuto 

determinerà l’impossibilità di dar corso al procedimento. 

Potrà far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i Suoi diritti, in particolare con riferimento al diritto di accesso ai Suoi dati 

personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la limitazione, l’aggiornamento e la cancellazione, nonché con riferimento al diritto 

di portabilità dei dati e al diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo del Titolare del trattamento che prevalga 

sugli interessi dell’interessato, ovvero per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria. 

Potrà esercitare i Suoi diritti rivolgendosi al Titolare o al Responsabile della protezione dei dati, reperibili ai contatti sopra indicati. 

Ha diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali qualora ne ravvisi la necessità. Il Titolare non 

adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE 

n. 679/2016. 

mailto:rpd@comune.abbiategrasso.mi.it

